
基本目標

政　策

施　策

施策の概要
（Ｐ）

2桁 4桁 6桁

01 性別役割分担に捉われない人の割合 20% 30% 0.4

0101 性別役割分担に捉われない人の割合 20% 30% 0.4

010101 策定期限 適正処理 適正処理 0.1

010102 講座の開催 1回 1回 0.05

010103 会議の開催 5回 5回 0.05

010104 内容を充実し発行する（回数） 2回 － 0.05

010105 講座の開催 1回 1回 0.05

010106 委員会の開催 2回 2回 0.05

010107 内容を充実し発行する（回数） 1回 1回 0.05

(Ｐ)＝計画、(Ｄ)＝実施、(Ｃ)＝評価、(Ａ)＝改善

男女共同参画講座の開催

職員向け講座の開催

市民会議の開催

情報誌の発行

庁内の推進委員会・検討委員会の開催

職員向け情報誌発行

男女共同参画社会づくりの推進

第二次計画の策定

業　　　務　　　作　　　戦　　　書

男女共同参画社会の啓発活動

人 工
(単位:人)

備 　考
（予算額等）

有効性
（Ｃ）

効率性
（Ｃ）

総合計画上
の位置付け
（Ｐ）

目的（手段）・業務内容
（Ｐ）

1.男女の人権を尊重する学習や教育の充実
2.家庭、地域社会への共同参画の推進
3.政策・方針決定の場への女性参画の拡大

業務コード

1.一人ひとりの元気なあいさつと笑顔が輝くまち 年　度

担当部課

施策の目的
（Ｐ）

男女共同参社会を実現するための男女の意識の改革
男女共同参画の推進による豊かな地域社会づくり
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総務部企画調整課企画政策係8.男女が個性と能力を発揮できる社会の形成

男女がお互いに思いやりしあわせを分かち合える社会の実
現

評 価
（Ｃ）

事 業 の
改善内容
（Ａ）

必要性
（Ｃ）

活 動 指 標  （Ｐ）
実 績

（　H20　）
目 標（Ｐ）
（　H21　）


