
①採用した職員に占める女性職員の割合（各年度4月1日採用者）

②管理的地位にある職員に占める女性職員の割合（各年度4月1日現在）

③男女別の育児休業取得率（各年度実績）

女性の職業選択に資する情報の公表について

(令和5年7月公表)

　女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第21条の規定に基づき、本市にお
ける特定事業主による女性の職業選択に資する情報について次のとおり公表します。

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度

採用者数

女性 8 57.1% 5 55.6%

割合 採用者数 割合

一般事務職等

男性 6 42.9% 4 44.4% 6

割合 採用者数 割合 採用者数 割合 採用者数

3 33.3% 2 33.3% 1 14.3%

66.7% 4 66.7% 6 85.7%

100.0% 6 100.0% 7 100.0%

幼稚園教諭
保育士

男性 0 0.0% 1

合計 14 100.0% 9

合計 5 100.0% 2

100.0% 9

0.0%

女性 5 100.0% 1 50.0% 4 100.0% 4 100.0%

50.0% 0 0.0% 0 0.0% 0

2 100.0%

100.0% 4 100.0% 4

女性 0 0.0% 0 0.0%

100.0% 2 100.0%

消防職

男性 4 100.0% 3 100.0% 3

1 25.0% 0 0.0% 0 0.0%

75.0% 1 100.0% 4 100.0%

100.0% 1 100.0% 4 100.0%

医療職

男性 6 30.0% 7

合計 4 100.0% 3 100.0% 4

36.4%

女性 14 70.0% 16 69.6% 15 78.9% 17 73.9%

30.4% 4 21.1% 6 26.1% 8

14 63.6%

合計 20 100.0% 23 100.0% 19 100.0% 23 100.0% 22 100.0%

各職種全体の女性割合 62.8% 59.5% 63.9% 67.6% 48.6%

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度

人数 割合 人数 割合割合 人数 割合 人数 割合 人数

52 74.3%

女性 20 27.0% 19 25.3% 20 26.3% 20 27.8% 18 25.7%

男性 54 73.0% 56 74.7% 56 73.7% 52 72.2%

70 100.0%

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度

-

合計 74 100.0% 75 100.0% 76 100.0% 72 100.0%

女性（％） 100 100 100 100 -
一般事務職等

男性（％） 7.7 0 0 0

-

女性（％） 100 100 100 100 -

幼稚園教
諭

保育士

男性（％） 0 0 - -

-

女性（％） 100 100 100 100 -
消防職

男性（％） 0 0 33.3 10.0

-

女性（％） 100 100 100 100 -
医療職

男性（％） 0 0 0 20.0



④各役職段階にある職員に占める女性職員の割合（各年度4月1日現在）

⑤年次有給休暇の取得状況（各年度実績）

人数 割合 人数 割合 人数 割合

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度

人数 割合 人数 割合

13 81.3% 13 81.3% 15 78.9%

部長級

男性 13 81.3% 14 82.4%

女性 3 18.8% 3 21.1%

合計 16 100.0% 17 100.0% 16 100.0% 16 100.0%

17.6% 3 18.8% 3 18.8% 4

19 100.0%

課長級

男性 41 70.7% 42 72.4% 43 71.7%

合計 58 100.0% 58 100.0%

39 69.6% 37 72.5%

女性 17 29.3% 16 27.6% 17

60 100.0% 56 100.0% 51 100.0%

28.3% 17 30.4% 14 27.5%

44 59.5% 50 62.5% 55 64.7%

課長補佐級

男性 46 63.0% 45 62.5%

女性 27 37.0% 27 35.3%

合計 73 100.0% 72 100.0% 74 100.0% 80 100.0%

37.5% 30 40.5% 30 37.5% 30

85 100.0%

係長級

男性 70 37.6% 71 37.4% 66 36.7%

合計 186 100.0% 190 100.0%

64 35.8% 57 33.1%

女性 116 62.4% 119 62.6% 114

180 100.0% 179 100.0% 172 100.0%

63.3% 115 64.2% 115 66.9%

153 38.8% 151 39.5% 150 40.2%

その他職員

男性 140 36.7% 146 37.7%

女性 241 63.3% 241 59.8%

合計 381 100.0% 387 100.0% 394 100.0% 382 100.0%

62.3% 241 61.2% 231 60.5% 223

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度

373 100.0%

各役職段階全体の女性割合 56.6% 56.1% 55.9% 55.5% 55.1%

最高取得日数 32日 40日 30.9日 31日 -

平均取得日数 10.7日 10.9日 12.5日 12.0日 -

取得日数が5日
未満の職員数

0人 0人 0人 0人 -

最低取得日数 5日 5日 5日 5日 -


