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議会定例会
12月議会定例会は、11
月28日から26日間の
会期で開催し、12月23
日に閉会しました。

■ 12 月議会定例会で審議した議案等
議案番号 件　　　　　名 概　　　　　　　　　　　　要 審議結果

議案
第69号

御前崎市議会議員の議員報酬及び
費用弁償等に関する条例の一部を
改正する条例の制定について

人事院勧告に伴う一般職及び特別職等の手当支
給月数引上げに合わせ、市議会議員の期末手当支
給率を0.05月/年引上げるため条例の一部を改正
するもの

賛成多数で
可決

議案
第70号

御前崎市特別職の職員で常勤のも
のの給料等に関する条例の一部を
改正する条例の制定について

人事院勧告に伴う一般職の手当支給月数引上げ
に合わせ、特別職（市長、副市長）の期末手当の支
給月数を0.05月/年引上げるため条例の一部を改
正するもの

全員一致で
可決

議案
第71号

御前崎市教育委員会の教育長の
給与、勤務時間その他の勤務条
件に関する条例の一部を改正す
る条例の制定について

人事院勧告に伴う一般職の手当支給月数引上げ
に合わせ、教育長の期末手当支給月数を0.05月/
年引上げるため条例の一部を改正するもの

全員一致で
可決

議案
第72号

御前崎市職員の給与に関する条
例等の一部を改正する条例の制
定について

人事院勧告により、御前崎市職員の給与を平均
3.3%引上げ、期末手当、勤勉手当をそれぞれ0.025
月/年引上げ、通勤手当等の諸手当を引上げるた
め条例の一部を改正するもの

全員一致で
可決

議案
第73号

御前崎市企業職員の給与の種類
及び基準に関する条例及び御前
崎市職員の定年の引上げ等に伴
う関係条例の整備に関する条例
の一部を改正する条例の制定に
ついて

人事院勧告に伴い定年前再任用短時間勤務職員
及び暫定再任用職員の住居手当に関する所要の
改正を行うもの

全員一致で
可決

議案
第74号

督促手数料廃止に伴う関係条例
の整備に関する条例の制定につ
いて

市税に関連する督促手数料廃止に伴い、関係条例
を改正するもの

全員一致で
可決

議案
第75号

御前崎市家庭的保育事業等の設
備及び運営に関する基準を定め
る条例の一部を改正する条例の
制定について

「児童福祉法等の一部を改正する法律の施行に伴
うこども家庭庁関係内閣府令の整備等に関する
内閣府令」及び「児童福祉施設の設備及び運営に
関する基準等の一部を改正する内閣府令」の公布
に伴い、小規模保育所等の健康診断を、乳幼児の
健康診断をもって全部または一部省略できる等
の改正をするもの

全員一致で
可決

議案
第76号

御前崎市放課後児童健全育成事
業の設備及び運営に関する基準
を定める条例の一部を改正する
条例の制定について

「児童福祉法等の一部を改正する法律の施行に伴
うこども家庭庁関係内閣府令の整備等に関する
内閣府令」及び「児童福祉施設の設備及び運営に
関する基準等の一部を改正する内閣府令」の公布
に伴い、放課後児童支援員の資格要件である保育
士資格の一部を改正するもの

全員一致で
可決

12月月
議会の様子は「YouTube」で配信されています。

初日 最終日


